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Mot du président

Les membres du GASP, cette année, ont consolidé par les journées d’orientation le
dynamisme du GASP. C’est ainsi que nous pourrons répondre davantage a notre
mission qui est de lutter contre les causes de ’appauvrissement tant en amont qu’en
aval. Rejetant l’idée simpliste que les causes de la pauvreté, soient strictement
individuelles, le GASP met en lumiére les dimensions structurelles et sociétales qui
occasionnent la pauvreté.

Plusieurs projets auxquels le GASP consacre de nombreux efforts se sont réalisés.
Songeons simplement au jeu de cartes intergénérationnelle ou a U'outil «En dent de
si» qui cherche a sensibiliser de facon fort concrete en illustrant tant ’impact de la
pauvreté que des solutions possibles pour y remédier.

Ces projets n’auraient pu voir le jour sans le travail de concertation des membres. Je
tiens également a souligner le travail exceptionnel de notre coordonnatrice, madame
Catherine Lusson, secondée par monsieur Carl Simard, qui a su mener a bien la
réalisation de ceux-ci.

C’est avec confiance que le GASP poursuivra son mandat au cours des prochaines
années. D’autres défis passionnants seront a relever, mais il est certain que le GASP
continuera d’ceuvrer pour U’édification d’une alternative plus écohumaniste afin de
construire, non pas un autre monde, mais un monde autre fondé sur la justice
socioécologique l’égalité, la solidarité et la réduction sensible des inégalités. A sa
mesure et par ses réalisations, le GASP cherche a concrétiser cette alternative
enracinée au cceur de ’espérance en l’avenir

Patrice Perreault, Président

Membres du conseil d’administration

Martine Bédard, Dynamique des handicapés de Granby et région

Roger Lafrance, Association coopérative d’économie familiale Montérégie-Est
Mario Le Blanc, Maison Arc-en-ciel

Patrice Perreault, Comité de pastorale sociale Granby et région

Alain Massé, Auberge sous mon toit

Accompagné par Roxana Cledon, organisatrice communautaire au Centre de Santé et
de Services Sociaux de la Haute-Yamaska
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Mot de la coordonnatrice

Le moins que 'on puisse dire c’est que nous venons de vivre une année bien remplie.
Outre la continuation de U’entente avec le Centre de santé et de services sociaux de la
Haute-Yamaska (CSSSHY), le GASP a connu un essor phénoménal avec l’obtention de
subventions qui nous ont permis de compléter de nombreux projets en attente.
Mentionnons, entre autres, la subvention de Nouveaux Horizons pour les ainés et un
budget excédentaire du comité sécurité alimentaire qui a été attribué
exceptionnellement au GASP.

Ces financements nous ont permis de réaliser plusieurs outils de sensibilisation touchant
des domaines aussi variés que l’éducation, la sécurité alimentaire ou la pauvreté et
l'exclusion sociale. D’autre part, c’est avec grand plaisir que nous avons veillé a la mise
en place de ’AZimut et continué a coordonner le projet logis-études. A cela s’est aussi
ajoutée en cours d’année la nécessité de tenir une planification stratégique afin de revoir
les objectifs que le GASP s’était donné. Par ailleurs, vous remarquerez |’absence du
comité d’analyse politique dans ce rapport car le comité ne s’est pas réuni cette année.

L’année a venir sera consacré tout d’abord a finaliser les projets réalisés, a suivre la
progression de U’Azimut et du projet logis-études tout en mettant en oeuvre les
recommandations qui découlent de la planification stratégique. D’autre part, nous
devrons consacrer du temps a la recherche de financement afin d’assurer la continuité du
travail fait au GASP. Par ailleurs, nous devrons compléter la rédaction de documents de
fonctionnement pour Uorganisme, tels que le Code d’éthique ou les Politiques et
procédures.

Un gros merci au conseil d’administration qui a été tres présent et actif durant ’année en
se réunissant a 12 reprises. L’assemblée des membres, qui s’est réunie a cing reprises,
dont deux fois pour la planification stratégique, a démontré une belle collaboration et un
grand intérét dans les différents dossiers que le GASP a mené durant ’année. Voici un
court résumé d’une partie des travaux qui ont tenu le conseil d’administration et moi-
méme fort occupés :

e Participation de la coordination a tous les comités du GASP; responsable de
’animation et de la prise de notes et des suivis pour tous les comités sauf deux ;

e Représentation du GASP aux activités régulieres de 8 comités ou regroupements
(voir liste a la page suivante) par la coordination ou un des membres du GASP ;

e Assurer toutes les taches administratives nécessaires pour un OBNL dont des
rencontres régulieres pour la comptabilité du GASP (avec la trésoriere et le
comptable) ;

e Rédaction de la correspondance, les rapports d’étape et les rapports finaux pour les
différents comités, projets et activités générales du GASP ;

e Rédaction et suivi du plan d’action pour ’entente GASP/CSSSHY ;

e Rédaction et adoption de la politique salariale du GASP ;

e Embauche d’un adjoint administratif (offre d’emploi, choix des candidatures,
entrevues, rencontres avec Emploi Québec, etc.) ainsi que l’accompagnement et
l’évaluation de I’employé d’aolt 2010 a avril 2011 ;

e Démeénagement du bureau du GASP a la Ruche en février 2011 ;

e Représentation du GASP a divers activités des partenaires comme des conférences

Groupe Actions Solutions Pauvreté
Rapport annuel d’activités 2010-2011 Page 5




de presse et autres activités publiques ;

e Responsable des relations du GASP avec les médias dont des interventions sur des
sujets d’actualité concernant la mission du GASP, les invitations, les communique de
presse, etc. ;

e Présentation du GASP a divers personnes et organismes ; étudiants du Cégep,
population en général, participants de projets ainsi qu’a de nouveaux membres ;

e Planification de la tenue des assemblées des membres dont ’organisation de la
présentation sur les mesures et services d’Emploi Québec et planification de
’assemblée générale annuelle de 2010 ;

e Organisation de la planification stratégique dont la recherche d’une animatrice et
deux rencontres avec celle-ci, entre autres taches ;

e Le suivis des nombreux projets ainsi que la réception et le traitement des demandes
concernant ceux-ci; notamment le site web, le dépliant et !"outil promotionnel en
sécurité alimentaire, le jeu de cartes, le coffret d’outils d’animation et le projet
respect et assiduité ;

e Supervision et accompagnement d’un stagiaire en informatique du Cégep,
septembre 2011 ;

e Rencontre et formation sur la médiation avec l’organisme Justice Alternative et
Médiation, décembre 2011 ;

e Suivi et mise en oceuvre des recommandations découlant de la planification
stratégique dont : la création d’un sous-comité pour travailler sur les modifications
des reglements généraux et la création d’un sous-comité pour travailler sur les
énoncées de principes ;

¢ Participation a une rencontre sur les résultats d’une enquéte sur le logement et la

pauvreté, juin 2010 ;

Participation a une émission de télévision sur la mobilisation, janvier 2011;

Participation a une consultation sur les mesures budgétaires, février 2011;

Participation a une rencontre au sujet des paniers de Noél, mars 2011;

Le soutien de la coordonnatrice dans ses taches et mandats pour le GASP.

Suite a la planification stratégique, le GASP a adopté une nouvelle mission et vision qui
correspondent mieux a la réalité actuelle de [’organisme.

MISSION : Dans une perspective de justice sociale, le Groupe actions solutions pauvreté
est une table de concertation intersectorielle qui vise a mettre en commun les forces de
tous les partenaires de la Haute-Yamaska dans la mobilisation, la recherche de solutions
concretes et le développement d’initiatives concernant les probléemes d’appauvrissement
et d’exclusion sociale vécus dans la communauté.

VISION : Le GASP est ... un groupe d’action rassembleur et reconnu par les forces vives

de la collectivité. Il contribue a I’amélioration des conditions de vie. Il initie et
collabore a des actions concrétes et a la mobilisation citoyenne.

Catherine Lusson, coordonnatrice
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Interventions dans les médias sur des sujets
d’actualité concernant la mission du GASP

Le GASP est cité au sujet de la hausse du salaire minimum :
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Comités et regroupements dont le GASP est membre

e Coalition opposée a la tarification et a la privatisation des services publics
(participation aux campagnes de pression et a une formation sur les finances publiques)

e Comité de coordination du RLS Santé publique du CSSS de la Haute-Yamaska
(participation de la coordination a une rencontre)

e« Comité éducation, formation et développement des compétences de Vision

2015 (participation de la coordination a cing rencontres, a la conférence de Jacques Ménard et
au forum annuel de Vision 2015)

e Comité régional sur l’itinérance en Montérégie (participation d’un membre du GASP
a dix rencontres)

e Comité Watt (participation de la coordination a deux rencontres)

e Réseau des sympathisants-Montérégie du Collectif pour un Québec sans
pauvreté (participation de la coordination au Réseau)

e Réseau solidarite itinérance du Queébec (participation d’un membre du GASP a deux
rencontres et participation a des campagnes de pression dont une rencontre avec le député
fédéral dans le cadre du Rallye pour la Stratégie de partenariats de lutte a l’itinérance (SPLI) en
mars 2011)

e Table de concertation travail Haute-Yamaska (participation d’un membre du GASP
et/ou de la coordination a trois rencontres et une activité)

Jacques Ménard y croit
dur comme fer
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Comité Itinérance

Le comité s’est réuni a cing reprises afin de travailler a la réalisation du projet ’AZimut. En début
d’année, le comité a défini le projet et ses objectifs. D’un commun accord, il a été décidé que
l’Auberge Sous Mon Toit serait le gestionnaire du projet. Des représentants du comité jeunesse de
Vision 2015 ont été rencontrés. Le but était de s’assurer qu’il n’y avait pas de dédoublement dans
les projets respectifs proposés par chacun; ce qui n’était pas le cas. Plusieurs rencontres ont aussi
eu lieu avec un citoyen qui souhaitait développer un projet semblable a ’AZimut, il fut invité a se
joindre au projet.

Le comité a ensuite procédé a la préparation de demandes de subvention a la Ville de Granby et
au Fonds de développement régional (FDR) de la CRE Montérégie Est. Par la suite, des démarches
ont été entreprises pour arrimer l’AZimut avec le Partage Notre Dame. Une rencontre conjointe a
eu lieu en juin 2010 afin de pouvoir échanger sur les projets respectifs ainsi que sur les besoins
financiers et matériels distincts. Des discussions se sont tenues sur la compatibilité des deux
projets. Suite a quoi, les responsables ont décidé de collaborer afin de faciliter la mise en place
de UAZimut ainsi que la continuation du Partage.

En juin 2010, la Ville de Granby a accordé un financement a U'AZimut provenant de son
programme triennal de financement pour les organismes communautaires. Par contre, le projet
n’a pas recu le financement du FDR. Il a franchi toutes les étapes, mais le Conseil des Maires ne
l’a pas retenu ; budget disponible insuffisant. Le projet a été redéposé au mois de janvier 2011 et
nous sommes en attente d’une réponse.

Durant toute l’année, des recherches ont eu lieu pour trouver un local correspondant aux besoins
de UAZimut et du Partage. Jusqu’a maintenant cette démarche n’a pas été fructueuse. En
novembre 2010, le comité a décidé d’aller de 'avant et d’ouvrir ’AZimut au sous-sol de I’Eglise
Notre Dame en attendant la relocalisation du Partage. Suite a une rencontre avec la Fabrique afin
de valider cette possibilité, la planification de |’ouverture de la ressource dans ce lieu a débuté et
un bureau est en construction sur les lieux.

Un comité de gestion a été mis sur pied, composé de |’Auberge Sous Mon Toit, la Maison Arc-en-
ciel, Autre Versant, la travailleuse de milieu et le GASP. Celui-ci s’est réuni a sept reprises afin
de voir a la réalisation des documents pour ’Azimut, tels que : le cadre général, le code
d’éthique, le code de vie, le role des organismes et la description des taches des personnes-
ressources ainsi que de l’agent communautaire. L’Auberge a demandé et a obtenu une subvention
salariale d’Emploi Québec pour l’agent communautaire. Le comité de gestion s’est chargé des
entrevues et de I’embauche de ’employé ainsi que des suivis. Quelques membres du comité de
gestion sont allés visiter la Chaudronnée a Sherbrooke, ce qui leur a permis de mieux connaitre le
fonctionnement d’une ressource semblable a ce que pourrait étre ’AZimut et le Partage.

Entre les mois de décembre 2010 a mars 2011, les modalités du projet ont été déterminées et les
travaux du comité de gestion ont été présentés au comité élargi. Huit organismes ont accepté de
préter un intervenant a raison de quelques heures par horaire de deux semaines, selon les
disponibilités de chacun. Plusieurs organismes ont aussi manifesté leur intérét a donner des
ateliers qui auraient lieux en aprés-midi. Les themes seront déterminés selon les besoins qui
émergeront et les disponibilités des organismes offrant des ateliers.

L’embauche de [’agent communautaire et U’ouverture officielle de I’Azimut sont prévus pour le
mois d’avril 2011. Par la suite, le comité devra poursuivre la recherche de financement et
continuer a suivre ’évolution du projet afin de s’assurer de son bon déroulement. L’AZimut est un
bel exemple de concertation du milieu pour le bien-étre des personnes en situation de pauvreté et
d’exclusion sociale.
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D’autre part, le Passant, soutenue par le GASP et le comité itinérance, a déposé une demande de
financement au SACAIS. Quelques rencontres et échanges ont eu lieu afin de rédiger le projet dont
’objectif serait de réaliser une étude approfondie des besoins non comblés des personnes en
situation de pauvreté et d’exclusion sociale. Il serait complémentaire au travail de compilation de
statistiques fait a ’AZimut. Nous sommes en attente de réponse pour ce projet.

Le comité a également approuvé la demande du Passant pour le dépot de son projet dans le cadre
du financement fédéral, la Stratégie de partenariats de lutte a litinérance (SPLI), régions
éloignées. Un financement dont ’organisme bénéficie depuis plusieurs années. Le Passant a recu
la confirmation de l’obtention du financement quelques jours avant la fin de ’année financiere.

Membres du Comité Itinérance

Roxana Cledon, Centre de santé et de services sociaux de la Haute-Yamaska
Sylvain Dupont, Corporation de développement communautaire

Mathieu Jean, Travailleur de rue, Maison des Jeunes de Waterloo, L‘Exit
Mario Le Blanc, Maison Arc-en-ciel

Yves Longpré, Le Passant

Catherine Lusson, Groupe Actions Solutions Pauvreté

Sylvie Martin, Transition pour Elles

Alain Massé, Auberge Sous Mon Toit

Jacques Riendeau, L’Autre Versant

Jennifer Roy, Entr’Elles

Sarah Tremblay, Travailleuse de milieu, Maison des Jeunes de Granby, La Barak
Marc Valence, Partage Notre Dame

Alde aux projets
communautaires

QRANBY (MFL) - La Ville de
Granby & récemment dévolle
quels organismes communan
taires

du millew turnilleront de comcer LAVOIX DE L’EST, 30 juin 2010
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Comité Logis-études

Ce comité s’est réuni a six reprises en plus d’avoir tenue de nombreuses rencontres spéciales avec
différents acteurs impliqués dans le dossier (CPE, Ville de Granby, architecte, etc.). D’ailleurs,
’année a débuté par une rencontre avec Emploi Québec pour les informer de notre projet et
examiner les arrimages possibles avec leur clientele étudiante. Nous avons conclu qu’au moment
de constituer un comité de sélection des locataires, Emploi Québec serait invité a participer en
tant que partenaire du processus.

Au printemps 2010, le processus décisionnel pour la demande des places en garderie a été modifié
par le Ministére de la Famille. Des partenaires régionaux seraient consultés et feraient la
recommandation d’accorder des places ou non au Ministere. Cependant, nous sommes toujours en
attente des modalités concrétes pour la distribution des places et aucune nouvelle place n’a été
accordée depuis ce temps-la.

Par contre, cela n’a pas empéché le comité d’avancer sur ce dossier. La premiere étape consistait
a déterminer les critéres de sélection qui nous permettrait de trouver un nouveau partenaire
responsable du développement des places en garderie. Une fois ces critéres déterminés ; un appel
d’offres a été lancé a tous les CPE de Granby. Le CPE Nez-a-Nez a déposé sa candidature et a été
choisi comme partenaire au sein de notre projet. Le comité a examiné toutes les possibilités
concernant les modalités de partenariat avec le CPE (propriétaire, copropriétaire, etc.) pour
finalement se décider sur un bail emphytéotique. Nous avons décidé de réaliser une garderie de 60
places afin d’assurer la viabilité de ’installation.

En décembre 2010, un dossier volumineux contenant toutes les informations au sujet du projet
«Logis-études» et faisant la demande de places en garderie a été déposé au Ministere de la
Famille. Des copies conformes ont également été envoyées aux élus et aux directeurs de tous les
partenaires concernés ; et ce, méme si nous étions toujours en attente de connaitre les modalités
exactes de la distribution des places en garderie.

Plusieurs rencontres ont eu lieu avec l’architecte afin de ’aviser des nouvelles modalités
(exigences du CPE, augmentation du nombre de places, ajout d’une salle communautaire). Afin de
s’assurer de ’organisation optimale des lieux, plusieurs visites des installations du CPE ont eu lieu.

Toujours en décembre, des membres du comité ont visité a St-Jean-sur-Richelieu, le logement
social pour méres monoparentales qui effectuent un retour aux études.

D’autre part, le projet a été déposé a la Société d’Habitation du Québec (SHQ) et a l’automne, les
unités d’habitation ont été réservées. Un portrait socio-économique du projet a été réalisé afin de
le joindre au dossier de la SHQ. Des publicités ont été faites dans les journaux locaux et des
rencontres d’informations ont eu lieu, notamment au CRIF, afin d’obtenir une liste de 48 noms de
locataires potentiels. Il reste a compléter quelques éléments comme les esquisses préliminaires
des architectes et ’estimation des honoraires des professionnelles. Le dossier progresse mais il
nous faudra la garantie des places en garderie avant |’acceptation finale de la SHQ.

Deux groupes de discussion (« focus group ») ont eu lieu avec des personnes étant sur la liste
d’attente de 'OMH et qui étaient intéressées a retourner aux études ou qui étaient déja aux
études. Les conclusions de ces rencontres sont semblables aux précédentes, c’est-a-dire qu’elles
démontrent que les difficultés financieres empéchent les personnes de compléter leurs études.
Pour les étudiants, les problemes de transport, de garderie (accés et distance) et de logement
(trop cher et insalubre) sont les problématiques les plus fréquemment rencontrées. Le manque
d’informations claires et précises semblerait étre la problématique la plus importante pour les
personnes qui souhaiteraient retourner aux études.
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Il s’est avéré difficile d’inclure des étudiants du Centre régional intégré de formation dans le
processus décisionnel du projet. Par contre, une autre avenue a été explorée a cet effet; des
étudiants en menuiserie pourraient fabriquer les modules de rangement pour la garderie. Cette
possibilité sera a valider au moment de la construction de la batisse.

Nous espérons que le logement social sera prét pour les locataires en 2012.

Membres du Comité Logis-études

Louise Brodeur-Comeau, Ville de Granby

Roxana Cledon, Centre de santé et de services sociaux de la Haute-Yamaska
Daniel Couture, Commission scolaire Val des cerfs a partir de mars 2011

Guy Laflamme, Groupe de Ressources Techniques

Sylvie Lafontaine, Office Municipal d’habitation Granby/Bromont

Sylvie Larochelle, Bureau de Francois Bonnardel, député de Shefford
Nathalie Lavallée, Centre de la Petite Enfance Nez-a-Nez

Catherine Lusson, Groupe Actions Solutions Pauvreté

Jean-Yves Matton, Commission scolaire Val des cerfs et ensuite pour le Cégep

LE CPE NEZ-A-NEZ DEMANDE
60 PLACES EN GARDERIE

Dans la foulée du projet logements-études destiné aux jeunes parents qui retour-
nent aux études, le Groupe actions solutions pauvreté (CASP) et 1'Office municipal
d’habitation (OMH) ont besoin de 60 places en garderie. Une demande rédigée par
le CPE Nez-a-Nez, chargé du volet garderie.

Ugo CICUERE devait en faire partie. Cependant, son consedl d"ad

~——————  ministration a préféré ne pas embarquer. A la suite
d'un appel de propositions, on a retenu la colla-
L«- projet de 24 logements doit voir le jour sur  boration du CPE Nez-3-Nez gqui exploite déf deux

1ge GrgueraBimonournslesgres com

la rue Le Corbusicr, face au Centre régional  emplacements & Granby

intégré de formation (CRIF). Si an départ on En février 2000, ka Ville de Granby s'est engagée
espérait lancer les travaux en 2011, il semble que 3 verser guelque 850 000 § au projet
le projet pourrait se concrétiser seulement au prin
temps 2012,

«On vise le printemps 2012 On pense qu’'on a
environ un an €t demi de démarches encore avant
d'étre préts pour la construction-, mentionne
Catherine Lusson, coordonnatrice du GASP.

Une premiére &ape a déja @€ franchic puisque
les logements ont €€ réservés au programme
Acces-logis de la Société d'habitation du Québec
«Ca ne garantit pas gu’on va avoir les subventions
On a six mois pour démontrer gque notre projet
avance. Comme on 2 besoin de places en garderie
dans notre projet on falt la demande tout de suite
au ministére de la Famille parce gu'on s'attend 2
ce qu'on nous pose ka question -, précise Mme Lus-
son

Compte tenys de I'emplascement du futue immen-
ble a logements, ¢'est le CPE Soleil de Jeannot qui

Avis de recherche

L’EXPRESS, 8 décembre 2010

LAVOIX DE L'EST, LE PLUS, 2 et 23 mars 2011
LAVOIX DE L’EST, 19 et 21 mars 2011
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Comite Journée Internationale pour

l’élimination de la pauvretée

Le comité pour l’organisation de la Journée Internationale pour l’élimination de la pauvreté s’est
réuni a 11 reprises durant ’année, soit six rencontres régulieres, une rencontre pour la sélection
des récipiendaires du prix GASP et de la Mention spéciale, la conférence de presse, les deux
journées de cuisine et une rencontre d’évaluation. Le comité s’est réuni a deux reprises pour
’organisation de ’activité du 17 octobre 2011.

Cette année, comme par le passé, les objectifs de [’activité étaient de sensibiliser la population a
la situation de pauvreté en Haute-Yamaska, de proposer des solutions ainsi que de reconnaitre
ceux et celles qui se sont démarqués dans la lutte a la pauvreté. Comme la formule du souper de
2009 avait été bien appréciée, nous avons repris la méme activité en y faisant quelques
ajustements. Ainsi, nous avons décidé de réduire le nombre de soupers servis et de ne faire qu’un
seul service. Ceci a permis aux personnes de socialiser et par la suite, de profiter de ’animation.
Les Cuisines Collectives de la Montérégie (CCM) ont a nouveau accepté de nous accompagner dans
la préparation du souper. Ils nous ont aidés a choisir le menu du souper, a calculer les colits par
portion, a préparer et a servir le repas en plus de nous préter leur cuisine et leur matériel. Leur
expertise nous a été d’une aide précieuse. Le comité, en compagnie de quelques bénévoles et de
deux animatrices des CCM, a assuré la préparation du repas sur deux journées.

Pres de 200 personnes ont profité du délicieux repas animé offert a 2$ par personne. Ce dernier
fut servi par les élus suivants : les députés Robert Vincent et Francois Bonnardel ainsi que les
maires de Waterloo, Roxton Pond, Shefford, Granby et la conseillere municipale, Mme Beauregard
Dalpé de St-Joachim de Shefford. Cette activité fut une opportunité pour les personnes en
situation de pauvreté et d'exclusion sociale de cotoyer les élus dans une ambiance conviviale. Des
membres de la troupe de ’Atelier Théatre ont, par la suite, présenté des sketchs sur les groupes
d’achats, les Habitations Partagées et le bénévolat. Les CCM ont présenté leur organisme et la
valeur nutritive du repas servi.

La soirée s’est terminée avec la remise du prix GASP et de la Mention spéciale. Mme Larouche a
recu le prix GASP en reconnaissance des nombreuses années quelle a dédié au Partage Notre
Dame en tant que cuisiniére. Mme Larouche a été bénévole au Partage pendant 14 années et le
GASP a voulu souligner son dévouement incroyable qui a contribué a offrir un diner a des milliers
de personnes au colt de 15. M. André Beauregard, d'Estrie Toyota, s'est vu remettre la Mention
spéciale en reconnaissance de son soutien aux organismes de la région en 2009-2010. En
particulier pour le don d'une maison a la Fondation Gérard Bossé. Durant l’année, le comité a
multiplié les démarches pour obtenir des candidatures en diffusant ’information au sujet des prix
dans les médias et les différents réseaux du territoire, entre autres.

Nous aimerions remercier chaleureusement nos partenaires qui ont participé a l’organisation et a
la promotion de cette activité, soit : le bureau du député provincial de Shefford, la cafétéria de
J.H. Leclerc, les Cuisines Collectives de la Montérégie, la Laiterie Chagnon, ’Atelier 19, ’Atelier
Théatre et la boulangerie artisanale Pain Pain. Nous remercions aussi le comité de sélection pour
son implication dans le choix des récipiendaires des prix.

D’autre part, le comité a accompagné les travaux de réalisation pour le GUIDE d’animation suite a
’obtention du financement demandé a la CRE Montérégie Est. En avril 2010, nous avons participé
a une conférence de presse ayant pour objet l’annonce de ’octroi du financement pour le «Coffre
a outils» ainsi que d’autres projets sur le territoire. Durant ’année, le comité a travaillé sur le
contenu du GUIDE, sa forme, la distribution de celui-ci ainsi que du lancement. La coordonnatrice
a rencontré le Centre St-Pierre ainsi que Uinfographiste chargé de la réalisation du GUIDE a
plusieurs reprises. A U’été 2010, un article fut écrit et publié dans la revue Interaction
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communautaire, revue qui est distribué a travers le Québec. Une présentation du GUIDE a eu lieu
en février 2011 au rassemblement régional du RQIIAC a St-Hubert, devant une trentaine
d’organisateurs communautaires de différents CSSS de la Montérégie. Le GUIDE sera complété
d’ici peu et une conférence de presse sera organisé afin d’en informer toute la population.

Membres du Comité Journée internationale pour I’élimination de la pauvreté

Roxana Cledon, Centre de santé et de services sociaux de la Haute-Yamaska

Sylvain Dupont, Corporation de développement communautaire de la Haute-Yamaska
Catherine Lusson, Groupe Actions Solutions Pauvreté

Josée Stébenne, Entr’Elles

Membres du Comité de sélection Prix GASP/Mention spéciale

Isabelle Brochu, Corporation de développement commercial et touristique de Granby
Louise Brodeur-Comeau, conseillére municipale, Granby

Roxana Cledon, Centre de santé et de services sociaux de la Haute-Yamaska

Sylvain Dupont, Corporation de développement communautaire de la Haute-Yamaska
Josée Stébenne, Entr’Elles
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Comiteé Nuit des sans-abri

Ce comité s’est réuni a cing reprises durant ’année afin de planifier ’organisation de la Nuit des
sans-abri. Le comité a aussi participé a trois rencontres du comité National. Une conférence de
presse a eu lieu en octobre 2010 conjointement avec le comité de la Journée Internationale pour
’élimination de la pauvreté. Comme nouveauté cette année, nous avons produit des tracts
uniques a la Nuit de Granby. Ceux-ci ont été tres appréciés et ont contribué a faire connaitre la
Nuit a un plus grand nombre de personnes.

Le vendredi 15 octobre 2010, plus de 150 personnes ont bravé la pluie, le vent et le froid pour
participer a la 7e édition de la Nuit des sans-abri a Granby. L’événement avait lieu devant ’église
Notre-Dame située au centre-ville. Les Scouts de Granby ont tenté d’installer leur tente mais,
avec le vent qui soufflait cela était impossible. Les personnes se sont donc rendues dans la
remorque de 48 pieds prétée par M. Francois St-Onge de Ste-Cécile-de-Milton. Malgré le mauvais
temps, les vents puissants, |’absence de chapiteau et l’impossibilité de faire un feu, la Nuit s’est
tres bien passée. La remorque fut tres utile et tous les membres du comité ont remarqué
’ambiance chaleureuse qui y régnait. Par contre, comme il n’y avait pas de feu a U'extérieur
certaines personnes ont cru que la Nuit était annulée.

Nous avons remis a chaque personne sur le site une épinglette en laine fabriqué par U’Atelier des
Anges. La soirée s’est déroulée avec la lecture de messages d’espoir et de lettres en provenance
d’autres villes; des discussions et des échanges sur l’itinérance. Comme le groupe les Hellbillys’
n’était pas disponible cette année, nous avons du effectuer des recherches pour trouver d’autres
musiciens. Le Louis Swing Band a offert une prestation trés appréciée ainsi qu’un groupe de
musique de la Maison des Jeunes de Granby qui était trés fier de participer a ’activité aussi.

Une soupe populaire cuisinée par |’Auberge Sous Mon Toit a été servie vers 1h du matin. Le comité
en profita pour distribuer des foulards et des gants chauds. Tout au long de la nuit, des jeunes et
des moins jeunes ont défilé sur le site de I’Eglise Notre-Dame et ont démontré leur solidarité. Un
déjeuner a été servi vers 4h du matin, cette formule sera certainement a répéter [’an prochain.
Plusieurs sont restés jusqua la fin de la vigile a 6h le lendemain matin.

Nous aimerions remercier chaleureusement nos partenaires soit : l’Atelier des Anges, M. Francois
St-Onge, la Ville de Granby et la paroisse Notre-Dame.

Le comité s’est réuni en mars 2011 afin de débuter la planification de I’activité qui aura lieu le 21
octobre 2011. L’objectif de cette année sera encore de sensibiliser le plus de monde possible.
L’activité aura lieu plusieurs jours apres ’activité de la Journée Internationale de ’élimination de
la pauvreté, ce qui facilitera son organisation. Une implication plus grande de notre comité dans
celui du National sera nécessaire puisque celui-ci vit une réorganisation due a un changement de
responsable. Il est possible que Granby recoive la visite du Cirque pour la Nuit des sans-abri 2011.

Membres du Comité Nuit des sans-abri

Steve Bouthillier, Le Passant

Mathieu Jean, Travailleur de rue, L’Exit, Maison des jeunes de Waterloo
Catherine Lusson, Groupe Actions Solutions Pauvreté

Sylvie Martin, Transition pour elles

Alain Massé, Auberge sous mon toit

Josée Stebenne, Entr’Elles

Sarah Tremblay, Travailleuse de milieu, La Barak, Maison des jeunes de Granby

Voir coupures de presse du comité précédent.
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Comiteé Sécurité Alimentaire

Le comité sécurité alimentaire s’est réuni a sept reprises durant l’année. Plusieurs dossiers ont
été traités en plus d’effectuer des suivis des projets subventionnés par la Direction de la santé
publique (DSP). Ces projets, notamment les groupes d’achats (Centre d’action bénévole de
Granby), la Graine a UAssiette (U’Exit de Waterloo), les cuisines collectives pour un groupe de
travailleurs (Cuisines Collectives de la Montérégie), les Jeunes Cuistots (Centre d’action bénévole
de Waterloo), les Jardins communautaires (5.0.S Dépannage Moisson Granby) et le soutien a la
concertation (GASP); se déroulent bien.

Le comité a débuté l’année en réactualisant le plan d’action. Pour différentes raisons, le comité
n’a pas pu continuer |’échange débuté avec la Commission scolaire Val des cerfs (CSVDC) et a mis
fin a ce dossier. Nous avons, par contre, étudié le fonctionnement des Clubs des Petits Déjeuners
ce qui nous a permis de réfléchir au moyen d’entamer un dialogue sur la sécurité alimentaire de
maniére plus large avec différents acteurs de la région. L’objectif est de faire connaitre la
problématique de la sécurité alimentaire et limportance de soutenir des alternatives qui
redonnent l’autonomie aux personnes pour mieux se nourrir elles-mémes.

Par ailleurs, le comité a finalisé le site web et réalisé le nouveau dépliant du GASP (rencontre
avec l’infographiste, préparation du contenu, correction, validation et impression). Le tout
financé par un budget non récurrent provenant de la DSP. Nous avons aussi réalisé le projet «J’ai
faim, je mange» (recherche du slogan, travail avec l’infographiste pour le logo et choix du
support : une tasse a café). Le dépliant décrivant plus en détail les services en sécurité
alimentaire a aussi été concu. En novembre 2010, le comité a présenté les outils promotionnels
lors d’une conférence de presse qui a attiré de nombreuses personnes. Par la suite, les outils ont
été distribués sur le territoire. En février 2011, milles tasses et dépliants ont été réalisées et
distribuées grace a un autre financement non récurrent de la DSP. D’autre part, le comité a choisi
de remettre la balance de ce financement au Partage Notre Dame. Cet organisme participe
maintenant au comité.

L’autre projet du comité a été la réalisation du jeu de cartes. Tout d’abord, nous avons réévalué
aupreés de linfographiste et de Uimprimeur les soumissions déposées pour la subvention.
L’augmentation des colits d’impression a fait en sorte que nous avons pu imprimer 3000 jeux de
cartes a la place des 5000 prévus a ’origine. Une présentation du projet a été faite en mai 2010 a
la Table de concertation des ainés. Des ainés ont participé a des groupes de discussion pour
réviser les phrases du jeu de cartes. Celles-ci ont aussi été revues par le comité et des
nutritionnistes. Durant ’été 2010, linfographiste a modifié les phrases de maniere a les
harmoniser et les rendre plus intéressantes. Il a réalisé les dessins originaux pour les 52 cartes. A
partir de "automne 2010, nous avons validé les dessins et les phrases, proposé de nouvelles
phrases et travaillé sur le concept des jokers et I’endos des cartes.

Une animation type a été concue et un quiz a été créé; le tout basé sur les informations
contenues dans les 52 cartes. Une fois le jeu imprimé; deux animations ont eu lieu dans des HLM
avec la collaboration de la responsable du soutien communautaire pour les personnes agées. Des
animations dans des écoles de Granby et de Waterloo seront présentées par des ainés qui ont
participé aux groupes de discussion. D’autres animations dans divers lieux sont a prévoir.

Le comité devra compléter ’organisation du lancement du jeu de cartes prévu pour mai 2011 et
élaborer la stratégie de distribution de celui-ci sur le territoire.
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Membres du Comité Sécurité Alimentaire

Monique Thiboutot, Partage Notre Dame

Josée Archambault, Centre d’action bénévole de Waterloo

Roxana Cledon, Centre de santé et de services sociaux Haute-Yamaska
Mélissa Demers, Norman Dunn, S.0.S Dépannage Moisson Granby
Myléne Gagnon, Cuisines Collectives de la Montérégie

Caroline Gosselin, Ferme Héritage Miner (jusqu’en janvier 2010)
Catherine Lusson, Groupe Actions Solutions Pauvreté

Nathalie Roberge, Centre d’action bénévole de Granby

Daniel Rondeau, L’Exit, Maison des Jeunes de Waterloo
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Groupe Actions Logement-Habitation (GAL-H)

Le GAL-H s’est réuni a six reprises cette année. Les travaux du comité ont débuté par une
réactualisation du plan d’action. Par la suite, en suivi de objectif sur le code du logement; le
comité a recu la visite de Mme Beaudry, inspectrice en hygiéne et salubrité a la Ville de Granby.
Elle nous a fait part de la réglementation existante et du processus de traitement des plaintes
concernant [’hygiene et la salubrité que ce soit de la part d’un locataire ou d’un propriétaire.

Le comité a appuyé la mise en place du projet de répertoire de logements adaptés a Granby par la
Dynamique des Handicapés et région (DHGR). Du financement a été obtenue de la Ville de Granby
et de Ville Amie des Ainés (VADA). La DHGR a entamé les démarches en vue de la réalisation du
projet pour 2011-2012, en débutant par ’embauche d’une employée a ’automne 2010.

Le comité a entrepris des démarches avec des représentants de la Ville de Granby afin de les
sensibiliser a réserver (sans possibilité de les monnayer) dans chaque développement domiciliaire
un minimum de 10% de terrains verts. Nous souhaitons étudier la possibilité de modifier le
reglement de lotissement, ce qui faciliterait la réalisation de cet objectif. Nous poursuivrons les
démarches a ce sujet durant ’année a venir.

Le comité a suivi le développement du projet des appartements avec services pour les personnes
de 75 ans et plus. Ceux-ci sont présentement en construction et les locataires devraient pouvoir
emménager dans leurs appartements au printemps 2011. Ce projet, administré par |’Office
municipal d’habitation (OMH), démontre une belle collaboration entre divers organismes de la
région et plus particulierement avec le Centre de Santé et de Services Sociaux de la Haute-
Yamaska (CSSS).

Le comité a également accompagné le projet logis-études dont il est question ailleurs dans ce
rapport.

Le GAL-H a soutenu le comité du Pavillon Gévry-Lussier dans ses démarches pour la réalisation
d’un projet de logement social a Ste-Cécile-de-Milton. Ce projet a franchit toutes les étapes et est
maintenant en construction. Les premiers locataires devraient pouvoir emménager en mai 2011.
Le comité souhaite faire de Ste-Cécile un exemple de logement social en milieu rurale ou
généralement ce type de logement est impossible a rentabiliser. Les pressions politiques ont
donné fruit et la Société d’habitation du Québec a accepté d’assouplir ses exigences
exceptionnellement pour ce projet. Si nous faisons connaitre ce projet, cela pourrait encourager
d’autres municipalités rurales a se mobiliser pour la construction de logements sociaux.

Suite a une demande du GAL-H, la Ville de Granby a réservé un terrain pour le développement de
logements abordables aux Terres Miner dont le mandat de réalisation a été donné a ’OMH. Le
conseil d’administration de ’OMH a établi que ce sera un développement de typologie diversifiée
(3 et 4et¥2; et5 et ) du programme Acces-logis. Le comité a été consulté au sujet de la
clientéle qui serait la plus susceptible de bénéficier de logements sociaux situés dans ce secteur
particulier. Dans cette optique, nous avons exploré la possibilité de favoriser les personnes avec
des problématiques en santé mentale. Nous avons invité des organismes en santé mentale au
comité afin de mieux connaitre les besoins de ces personnes. Le comité est encore en réflexion a
ce sujet.

La réalisation de logements sociaux demeure une priorité pour le GAL-H mais vu les
investissements important en temps et en argent que cela requiére ainsi que les délais de
réalisation, seul un projet de logement est construit aux deux ans. D’autre part, le travail de
sensibilisation de ’importance de construire des logements sociaux aupres de la municipalité de
Granby est moindre étant donné leur ouverture a en réaliser. Ainsi, au cours de ’année a venir, le
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comité souhaite explorer d’autres moyens d’améliorer [’accessibilité a ’habitation tels qu’Habitat

pour ’humanité et les appartements supervisés, entre autres.

Membres du Groupe Actions Logement-Habitation (GAL-H)

Martine Bédard, Dynamique des handicapés de Granby et région

Sonya Evraire, Habitations Partagées de la Haute-Yamaska
Gérard Gévry, Pavillon Gévry-Lussier

Sylvie Lafontaine, Office Municipal d’Habitation Granby/Bromont
Catherine Lusson, Groupe Actions Solutions Pauvreté

Nathalie Roberge, Centre d’action bénévole de Granby
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Luce S. Bérard, Association Femmes d’éducation et d’action sociale Richelieu Yamaska
Roxana Cledon, Centre de santé et de services sociaux Haute-Yamaska
Lucille Dignard, Association canadienne de la Sclérose en Plaques, section Granby

Héléne Plourde, Association coopérative d’économie familiale Montérégie-Est
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PAS DE SANS-LOGIS A GRANBY?
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Groupe Action en Matiére d’Education (GAME)

Le GAME s’est réuni a trois reprises cette année afin de compléter la réalisation du projet
«Respect et assiduité». Suite a I’obtention du financement de Vision 2015 et d’Emploi Québec ; le
comité s’est consacré a finaliser la mise en ceuvre des outils (contacts avec ’infographiste et le
fournisseur, création d’une liste de distribution pour les outils, contact avec un distributeur,
préparation d’une lettre décrivant le projet, etc.). En méme temps, nous avons organisé le
lancement du projet qui a eu lieu a la fin mai 2010. Pres de trente personnes étaient présentes au
lancement, dont des représentants du milieu économique et scolaire. Le projet a été trés bien
recu et a été trés populaire auprés de diverses entreprises et organismes travaillant avec des
jeunes.

Avant d’en faire la distribution, les 5000 lanieres porte-clés ont été regroupées par paquet de dix
et les 500 affiches ont été roulées par des éléves bénévoles du programme international de
plusieurs écoles ainsi que deux adolescents dans le cadre de travaux communautaires a compléter.
Par la suite, les outils ont été distribués massivement aupreés des organismes, commerces et lieux
de formation entre mai et septembre 2010. Des rencontres se sont tenues avec quelques
directeurs de ressources humaines pour leur présenter le projet, dont ceux du Centre Hospitalier
de Granby. En juin 2010, une distribution ciblée a été faite auprés de 100 entreprises comptant
plus de 15 employés dans le parc industriel de Granby.

Notre objectif d’obtenir des outils promotionnels pour faire la promotion du respect et de
l’assiduité sur tout le territoire, autant dans les lieux de formation que de travail, a été atteint.
Une fois le projet «Respect et assiduité» terminé et tous les outils distribués; les membres du
GAME ont réfléchi a ’avenir du comité. Il a été décidé que les objectifs fixés étaient réalisés et
qgu’aucune nouvelle action ne serait mise en ceuvre dans "immédiat. D’un commun accord le
comité a été dissous.

Une belle retombée du projet a été la reprise de celui-ci par une enseignante du théatre de rue
du Cégep de Granby. Aprés avoir travaillé sur la notion du savoir-étre, ses deux classes ont
présenté dans les lieux publics du Cégep une douzaine de mini-sketchs sur des variantes de ce
théme. Le résultat était trés réussi et tres original et il est possible que le travail accompli au
Cégep soit repris dans d’autres lieux de formation.

Membres du Groupe Action en Matiére d’Education (GAME)

e Anne Bérat, Commission scolaire Val des cerfs

e Frédérick Bonner, Centre local de développement Haute-Yamaska
Sylvain Dupont, Corporation de développement communautaire Haute-Yamaska

e Yves Lauziere, Carrefour Jeunesse Emploi des Cantons de [’Est

e Catherine Lusson, Groupe Actions Solutions Pauvreté
e Nathalie Scott, Centre de santé et de services sociaux Haute-Yamaska
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NOUVELLE CAMPAGNE DU GASP
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Orientations pour 2011-2012

1. S’assurer de la diffusion et de la distribution des outils de sensibilisation
réalisés auparavant.

2. Faire le suivi des recommandations de la planification stratégique.

3. S’assurer de la mise en oceuvre des nouvelles structures de fonctionnement du
GASP.

4. Poser des actions afin de bonifier le financement du GASP.
5. Maintenir un role rassembleur dans les projets de ’AZimut et logis-études.

6. Promouvoir et assumer le role de facilitateur du projet SACAIS s’il est accepté.
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Membres du Groupe Actions Solutions Pauvrete

Membres réguliers
¢ Alpha Haute-Yamaska
Alternative en santé mentale |’Autre Versant
Association coopérative d’économie familiale Montérégie-Est
Association Femmes d’éducation et d’action sociale Richelieu-Yamaska
Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et pré-
retraitées
Auberge sous mon Toit
Centre d’action bénévole de Granby
Centre de santé et de services sociaux Haute-Yamaska
Centre de soutien au réseau familial
Centre local de développement Haute-Yamaska
Centre local d’emploi
Collectif de défense des droits de la Montérégie
Comité de pastorale sociale Granby et région
Comité sans chemises Granby
Commission scolaire du Val-des-Cerfs
Corporation de développement communautaire de la Haute-Yamaska
Cuisines collectives de la Montérégie
Dynamique des handicapés de Granby et région
Entr’Elles Granby
Le Passant MHPD
Maison Arc-en-ciel
Maison Joins-toi
Mouvement Action Chomage
Office municipal d’habitation Granby/Bromont
Ressources résidentielles Le Tandem
Solidarité ethnique régional Yamaska
S.0.S Dépannage Moisson Granby
Zone pastorale de Granby

Membres associés
e Bureau du député fédéral
e Bureau du député provincial
¢ Ville de Granby

Membre citoyen
e Julie Beauregard
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GROUPE
SOLUTIONS
PAUVRETE

279 rue Principale, local 311
Granby (Québec)
J2G 2wW1
Téléphone : 450 378-0990
Télécopieur : 450 378-5743
Courriel : gaspauvret@yahoo.ca
Site web : www.gasph-y.net
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